
 “Comprometidos con el pueblo de Tegueste en la gestión 

eficaz y de servicio al ciudadano” 

 

Puntos: 

 Favorecer vínculos permanentes con el tejido empresarial para conocer 

sus necesidades e iniciativas y dotarles de herramientas que permitan 

su dinamización y desarrollo. 

 

 Impulsar las oportunidades de empleo y autoempleo creando espacios 

que den la posibilidad de emprender utilizando los espacios de los que 

ya dispone el municipio: CIATEC. 

 

 

 Generar políticas de formación y autoempleo en el sector de la 

agricultura y ganadería adaptadas a la realidad municipal. Promoviendo 

el acceso a subvenciones. 

 

 Impulsar programas y servicios dirigidos a las personas  con más 

dificultades: “CREACION DE UN PLAN DE PREVENCION MUNICIPAL 

EN EL AMBITO DE LOS COLECTIVOS MAS DESFAVORECIDOS” 

(Tercera edad, infancia, juventud, mujer, discapacidad…) 

 

 

 Abrir las puertas a la participación del pueblo en las áreas: educación, 

deportes, salud y bienestar social. Facilitando recursos y apoyo a todos 

los colectivos municipales (asociaciones de vecinos, AMPAS, 

asociaciones deportivas, culturales,…) 

 

 Mejorar, adaptar y ampliar el servicio de la administración local teniendo 

en cuenta las necesidades del pueblo. 


